
 
 

PROVA PRÀCTICA DEL PROCÉS SELECTIU PER A LA COBERTURA DEFINITIVA 

DE TRES PLACES D’EDUCADOR/A D’ESCOLA BRESSOL PER A L’AJUNTAMENT 

DE L’ESCALA (Exp. 2378/2024) 

 

 

Els aspirants disposen d’un temps màxim de 120 minuts per realitzar la prova i no poden 

utilitzar cap material de suport. Aquesta prova, que té caràcter eliminatori, puntua sobre 

un màxim de 50 punts i per superar-la, cal obtenir un mínim de 25 punts. La pregunta 

correcte val 50 punts. 

 

Al curs 2023-2024 t’incorpores a l’escola infantil com a persona responsable d’un 

grup de nens i nenes de 2 a 3 anys. Com escolliries, seleccionaries, organitzaries 

l’espai i els material segons uns criteris metodològics bàsics? 

 

La resposta és puntua de la següent manera:  

 

• 2 punts - Presentació (Bona introducció, desenvolupament, conclusió i 

presentació). 

• 5 punts - Justificació i teoria (Importància de l’organització de l’espai i el temps, 

l’espai i el temps són estratègies metodològiques que influeixen en la qualitat 

educativa, evolució del joc). 

• 15 punts -  Espais (Segons decret 282/2006, l’acció educativa es basa en la 

quotidianitat, espais higiene, microespais de joc, condicions dels espais segons 

decret 21/2023, delimitació espais, zones d’experimentació, zones de joc 

simbòlic, pati com espai educatiu) 

• 15 punts -  Materials (Ordenats, visibles, i accessibles, quantitats suficients, 

materials naturals, de riquesa sensorial, que permetin crear, material nol 

estructurat ni específic, reciclat, de la vida quotidiana, criteris de selecció: 

ergonomia, seguretat, resistència, estètica, ergonomia, higiene, polivalència, 

respondre principis d’equitat, inclusió, sostenibilitat…) 

• 5 punts -  Necessitats infants (necessitats fisiològiques, psicològiques, socials, 

respectants els diferents ritmes d’evolució dels infants). 

• 3 punts - Originalitat (punts de qualitat, que diferenciïn de la resta, tipus de 

proposta). 

• 5 punts - Autors i decrets (anomenar cites d’autors referents educació, decrets, 

currículum actual…). 

 


